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ПЛАН 

МЕРОПРИЯТИЙ ПО АНТИКОРРУПЦИОННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Цель: 

Создание и внедрение организационно-правовых механизмов, нравственно-
психологической атмосферы, направленных на эффективную профилактику 

коррупции в учреждении. 

Задачи: 

• Разработка мер, направленных на обеспечение прозрачности действий

ответственных лиц в условиях возникновения коррупционной ситуации;

• Совершенствование методов воспитания работников нравственным нормам,
составляющим основу личности, устойчивой против коррупции;

• Разработка и внедрение организационно-правовых механизмов,

препятствующих возникновению коррупционных действий;

№ Мероприятия Сроки Ответственные 

1. 
Формирование состава рабочей группы по 

противодействию коррупции. 
директор Иванова Н.Н. 

2. 

Создание на сайте организации раздела по 

антикоррупционной политике с целью размещения 

на нём информации по противодействию 

коррупции 

В течение года 
заведующая ИМО 

Спиридонова М.А. 

3. 
Заседания рабочей группы по противодействию 

коррупции 

4. 

Проведение выступлений работников 

правоохранительных органов перед сотрудниками 

учреждения по вопросам пресечения 

коррупционных правонарушений 

В течение года директор Иванова Н.Н. 



5. 

Анализ заявлений, обращений граждан на предмет 

наличия в них информации о фактах коррупции в 

организации 

По мере 

поступления 

заявлений и 

обращений 

директор Иванова Н.Н. 

6. 

Темы собраний: 

1. Проблемная ситуация «Как благодарить за 

помощь», «Что такое подарок?» 

2. «Знаешь ли ты закон» 

3. «Власть. Недопустимость использования своего 

служебного положения в личных целях» 

4. «Коррупция-порождение зла» 

5. «Коррупционеры разрушают нашу страну» 

6. «Жить по совести и чести» 

7. «Путь к справедливости» 

8. «Коррупционное поведение-возможные 

последствия» 

9. «Российское законодательство против 

коррупции» 

В течение года 
заведующая ИМО 

Спиридонова М.А. 

7. 

Проведение мониторинга всех локальных актов, 

издаваемых администрацией учреждения на 

предмет соответствия антикоррупционному 

законодательству 

2 раза в год 

Рабочая группа по 

противодействию 

коррупции 

8. 

Ознакомление всех работников учреждения с 

действующими локальными актами по 

антикоррупционной политике. 

сентябрь директор Иванова Н.Н. 

9. 

Проведение мероприятий по разъяснению 

законодательства в сфере противодействия 

коррупции работникам учреждения 

2 раза в год 

Рабочая группа по 

противодействию 

коррупции 

10. 
Проведение собраний с целью разъяснения 

политики учреждения в отношении коррупции. 
сентябрь 

заведующая ИМО 

Спиридонова М.А. 

11. 
Проведение лекций по теме «Коррупция - угроза 

для демократического государства»  

Периодически 

по плану  

заведующая ИМО 

Спиридонова М.А. 

12. 
Анкетирование сотрудников по отношению к 

проблеме коррупции. 
декабрь 

заведующая ИМО 

Спиридонова М.А. 

13. 
Проведение собрания, посвященных 

Международному дню антикоррупции. 
декабрь 

заведующая ИМО 

Спиридонова М.А. 

 
 


